
 

 
 
 

 

  LIC EN EDUCACION 
           

                      

PERFIL PROFESIONAL 

Profesional de la Educación superior Tecnológica, en el programa de Estudios de 

Enfermería Técnica con excelentes aptitudes de liderazgo, trabajo en equipo y  

valores como la puntualidad, responsabilidad, respeto, amabilidad y dialogo durante 

el ejercicio de mi profesión en la formación de profesionales Técnicos  y facilidad de 

aprendizaje; teniendo competencias acerca del razonamiento crítico, resolución de 

problemas, autoaprendizaje, adaptación a los cambios y ética profesional, transmitir 

conocimientos y habilidades para que la Institución y la comunidad Estudiantil tenga 

estilos de vida saludables, así mismo desempeñarme de manera eficiente en el puesto 

que se me asigna. 

FORMACION PROFESIONAL 

✓  TITULO:  BACH EN CIENCIAS DE LA EDUCACION- - RES. Nº2273-2023-R-UNE) 
GRADO ACADEMICO DE BACHILLER UNIVERSITARIO.LIMA 

 
✓ TITULO : PROFESIONAL TECNICO EN ENFERMERIA TECNICA CON EL Nº 

8141A-DR-ED de Conformidad con la R.D.Nº 2306.- ICA 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL   

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO “SAN ANDRES” – 
FRIAS” 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL Nº003978-2024 CONTRATO COMO DOCENTE 
EN EL IESTP SAN ANDRES- FRIAS VIGENTE DESDE 01/03/2024 AL 31/12/ 2024. 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL Nº007777-2023 ENCARGATURA COMO 
SECRETARIA ACADEMICA EN EL I.E.S.T.P. SAN ANDRES DESDE EL 30/03/2023 AL 
31/12/2023. 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL Nº006968-2023 CONTRATO COMO DOCENTE 
EN EL I.E.S.T. P SAN ANDRES VIGENTE DESDE EL 03/04/2023 AL 31/12/2023. 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL Nº007-2023 RECONOCIMIENTO Y 
ENCARGATURA COMO SECRETARIA ACADEMICA EN EL IESTP. SAN ANDRES. 
VIGENTE DESDE EL 30/03/2023 AL 31/12/2023. 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL Nº009565 COMO SECRETARIA ACADEMICA 
EN EL IESTP SAN ANDRES. VIGENTE DESDE 12/05/2022 AL 31/12/2022. 
 

TRIGILIA OROZCO BERRU 

DDEDEGARCIA 



 
✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL Nº011-2022 COORDINADORA DE 

ADMINISTRACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ENFERMERIA TECNICA. 
VIGENTE DESDE EL 10/03/22 AL 31/12/22  
  

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL Nº008897 COORDINADORA DEL PROGRAMA 
DE ESTUDIOS ENFERMERIA TECNICA. VIGENTE DESDE EL 01/03/2022 AL 31/11/ 2022 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL Nº005500-2022 CONTRATO COMO DOCENTE 
EN EL I.E.S.TP. SAN ANDRES-FRIAS. VIGENTE DESDE EL 01/03/2022 AL 31/12/2022 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL Nº006396- 2021 CONTRATO COMO DOCENTE 
EN EL I.E.S.T SAN ANDRES- FRIAS. VIGENTE DESDE EL 11/03/2021 AL 31/12/2021. 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL Nº6545- 2020 CONTRATO COMO DOCENTE 
EN EL I.E.S.T.P SAN ANDRES -FRIAS VIGENTE DESDE EL 02/03/2020 AL 31/12/2020. 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N°6322- 2018, CONTRATO COMO DOCENTE 
EN EL I.E.S.T.P SAN ANDRES- FRIAS, VIGENTE DESDE 28/03/2018 AL 31/12/2018. 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N°4287-2017, CONTRATO COMO DOCENTE 
EN EL I.E.S.T. P SAN ANDRES- FRIAS, VIGENTE DESDE 13/03/24 AL 04/08/17. 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N°6425-2017, CONTRATO COMO DOCENTE 
EN EL I.E.S.T.P SAN ANDRES- FRIAS , VIGENTE DESDE O7/08/17 AL 31/12/17 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N° 3224-2016, POR CONTRATO 
COMO DOCENTE EN EL IE.SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO “SAN 
ANDRÉS”-FRÍAS, VIGENTES DESDE EL 01/03/2016 AL 31/07/2016. 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N° 8286-2015, POR CONTRATO EN EL 
IE. SUPERIOR TECNOLÓGICO P. SAN ANDRÉS-FRÍAS, VIGENTE DESDE EL 
01/08/2015 HASTA EL 31/12/2015. 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N° 03651-2015, POR CONTRATO EN 
EL IE.SUPERIOR TECNOLÓGICO P. SAN ANDRÉS-FRÍAS, VIGENTE DESDE EL 
09/03/2015 HASTA EL 31/07/2015. 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N° 5272-2014, COMO DOCENTE 
CONTRATADA EN LA ESPECIALIDAD DE ENFERMERÍA TÉCNICA POR 12 
HORAS DESDE 01/09/2014 HASTA EL 31/12/2014 EN EL IEST. “SAN ANDRÉS”-
FRÍAS. 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N° 3451-2014, COMO DOCENTE 
CONTRATADA EN LA ESPECIALIDAD DE ENFERMERÍA TÉCNICA POR 12 
HORAS DESDE 03/03/14 HASTA 31/08/14 EN EL IEST.”SAN ANDRÉS”-FRÍAS. 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N° 4453-2013 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N° 2613-2013 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL N° 059-2013-GOB.REG.DRP.IESTP.SA. F.D. 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N° 5046-2012  

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL  N° 3952-2012  



 
✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N° 6567-2011 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL  N° 5394-2011. 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL N° 5077-2011 
 

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORA REGIONAL N° 3841-2011 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL SECTOR PRODUCTIVO  

✓ CONSTACIA OTORGADA POR BOTICA “ARCADIO OROZCO” POR PRESTAR SRVICIOS 
DE ENFERMERIA AÑO 2024 

 

✓ CONSTANCIA OTORGADA POR LA PARROQUIA SAN ANDRES DE FRIAS. POR SER 
COODINADORA DE SALUD AÑO 2023 

 

✓ CONSTACIA OTORGADA POR BOTICA “ARCADIO OROZCO” POR PRESTAR SRVICIOS 
DE ENFERMERIA AÑO 2023 

 

✓ CONSTACIA OTORGADA POR BOTICA “ARCADIO OROZCO” POR PRESTAR SRVICIOS 
DE ENFERMERIA AÑO 2022 

 

✓ CONSTACIA OTORGADA POR BOTICA “ARCADIO OROZCO” POR PRESTAR SRVICIOS 
DE ENFERMERIA AÑO 2021 

 

✓ CONSTACIA OTORGADA POR BOTICA “ARCADIO OROZCO” POR PRESTAR SRVICIOS 
DE ENFERMERIA AÑO 2020 

 

✓ CONSTACIA OTORGADA POR BOTICA “ARCADIO OROZCO” POR PRESTAR SRVICIOS 
DE ENFERMERIA AÑO 2019 

 

✓ CONSTACIA OTORGADA POR BOTICA “ARCADIO OROZCO” POR PRESTAR SRVICIOS 
DE ENFERMERIA AÑO 2018 
 

✓ CONSTACIA OTORGADA POR BOTICA “ARCADIO OROZCO” POR PRESTAR SRVICIOS 
DE ENFERMERIA AÑO 2017  

 
✓ CONTANCIA OTORGADA POR BOTICA ARCADIO OROZCO POR PRESTAR SERVICIOS 

DE ENFERMERIA AÑOS 2011- 2016 

 


